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zu Punkt 1 — BegriiBung und Feststellung der Beschlussfahigkeit

Obmann Bgm. Rudi Lerch begrif3t die Mitglieder und bedankt sich beim
Standortbirgermeister Armin Berchtold, Schwarzenberg, flr die Gastfreundschaft. Der
Obmann stellt die Beschlussfahigkeit fest.

zu Punkt 2 — Genehmigung des Protokolls der 6. Vollversammlung

Das Protokoll der 6. Vollversammlung wird einstimmig und ohne Ergénzungen bewilligt.

zu Punkt 3 — Bericht des Obmannes

Vollstandige Wiedergabe:

Wieder neigt sich ein Vereinsjahr dem Ende zu und wir dirfen Bilanz Gber unsere Arbeit
ziehen. Auch die Laufzeit des LEADER+ Programms ist schon in ihrem letzten Drittel
angelangt. Wie die Forderung fur Regionalentwicklung landlicher Gebiete nach 2006 nun
definitiv aussehen wird, ist derzeit Gegenstand intensiver Diskussionen, an denen wir uns
natlrlich so aktiv wie moéglich beteiligen. Bei der nachsten Vollversammlung wissen wir
hoffentlich schon genauer, wie die Zukunft von LEADER aussieht. Wie die Strukturen auch
aussehen werden, sicher ist, dass durch die Erweiterung der EU die Mittel fur
Regionalentwicklung auf mehr Hande als bisher verteilt werden und in den Regionen noch
gréfliere Anstrengungen unternommen werden mussen, um innovative Projekte verwirklichen
zu kénnen.

Vor wenigen Tagen habe ich eine Einladung zu einer Art ,Projektmesse" in Deutschland
erhalten. Die LEADER+ Mittel seien noch zu wenig ausgeschdpft und die Messe soll die
Zahl der Projekte erhdhen. Bei uns ist die Situation eine vollig andere. Was die
Ausschopfung der Mittel anbelangt

sind wir Osterreichweit eine Vorbildregion. Aus Vorarlberg wird sicher kein Geld nach
Brussel zurlckuberwiesen. So erfreulich das fur die Programmverantwortlichen ist, fur
die Projekttrager bedeutet es, dass nicht mehr sehr viel finanzielle Moglichkeiten fur
neue Ideen vorhanden sind. Uber die konkreten Zahlen wird Ihnen im Anschluss unser
Geschaftsfuhrer Andreas Neuhauser berichten.

Fur neue Projekte wird das Geld wie gesagt langsam knapp. Ein Grund mehr, sich
verstarkt um die bereits laufenden Projekte zu kimmern. Einige sind jetzt in der
entscheidenden Phase, in der sich herausstellt, ob sie auch nach der Starthilfe durch
LEADER nachhaltig Bestand haben. Wir kdnnen die Projekttrager unterstutzen, indem
wir uns fur ihre Aktivitaten interessieren, sie besuchen und motivieren. Das gibt in
kritischen Phasen eines Projektes vielleicht genau den nétigen Impuls, macht den
Projekttragern Mut und verhilft ihnen zu starkerer Anerkennung in ihrer Gemeinde oder
Region. Dieser Austausch von. Ideen und Know-how ist auch ein wichtiger Teil des
LEADER-Gedankens, den wir nicht aus den Augen verlieren durfen. Die aufgrund des
geringen Interesses abgesagte Exkursion zu verschiedenen LEADER-Projekten ist
deshalb eine vertane Chance. Ich appelliere dringend an alle Mitglieder, die Angebote
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einzelner Projekttrager und der LAG starker zu nutzen und so zu demonstrieren, dass
wir alle hinter den Projekten stehen und an ihren Erfolg glauben. Nur dann kdnnen wir
auch verlangen, dass die 6ffentlichen Stellen von Bregenz bis Brussel die Entwicklung
unserer Region weiterhin tatkraftig unterstutzen.

Mit diesem Appell komme ich an das Ende meines Berichtes. Mein Dank gilt Andreas

Neuhauser und unserem Projektbegleiter Franz RUf fur ihre engagierte Arbeit, PVL Dipl.
Ing. Walter Vogel und seiner Mitarbeiterin Isabel Gapp fur die gute Zusammenarbeit und
meinen Kolleginnen und Kollegen im Vorstand fir ihren groRen ehrenamtlichen Einsatz.

Einen besonderen Dank sprach der Obmann auch dem zustandigen Landesrat Ing.
Erich Schwarzler und den Sponsoren aus, allen voran der Raiffeisenbank Vorarlberg,
den lllwerken und dem Medienhaus. Naheres im Bericht von Andreas Neuhauser.

Der LAG Manager Andreas Neuhauser geht auf die einzelnen Zahlen ein. Dabei stellt er
fest, dass ein Grofteil des ursprunglichen Projektbudgets ausgeschopft ist. Da mit den
Fordermitteln jedoch sparsam umgegangen wurde und nicht immer der héchstmaogliche
Fordersatz ausgeschopft wurde, ist es moglich geworden, dass im Verhaltnis hdhere
Projektinvestitionen getatigt wurden als ursprunglich im Forderprogramm vorgesehen
waren. Er halt auch fest, dass sich der Ausschopfungsgrad der Budgets in den einzelnen
Schlisselprojekten unterschiedlich darstellt. Die Umverteilung innerhalb der
SchlUsselprojekte ist Aufgabe der LAG (Anmerkung von Walter Vogel).

zu Punkt 4 — Bericht aus den LEADER-Kreisen
Franz RUf berichtet geordnet nach den Schlusselprojekten, beginnend mit

Schliisselprojekt ,,Begegnung mit Holz*
und bittet Matthias Ammann, Sprecher des LEADER-Kreises, um seine Darstellung.

¢ Holzbau Zukunft: Matthias Ammann geht spezifisch auf das Projekt Holzbau
Zukunft ein, kann erfreulich Gber die Entwicklungen im Projekt und Uber die Erfolge
im Zusammenhang mit der Uberbetrieblichen Kooperation in der Ausbildung
berichten. Das Image der Holzbaulehre konnte mit dem Projekt aktiv gesteigert
werden.

e Bergholz: Positive Entwicklungen gibt es auch in diesem Projekt. Hier hat sich die
Organisation gefestigt und ein gemeinsames Programm fir eine
Vermarktungsschiene ist entstanden. Das Projekt gilt auch als Schliisselprojekt im
Biospharenpark GroRRwalsertal.

o Barockbaumeister: Herlinde Moosbrugger berichtet Gber das Projekt, welches einen
Teil der Bemihungen um die Eintragung in die Liste der Weltkulturerbeguter darstellt.
Sie berichtet Uber die Meinungsbildung. Zum gegenwartigen Zeitpunkt sind die
Regio, die Standortgemeinden und der Werkraum Bregenzerwald einig, dass an zwei
Standorten eine Infrastruktur errichtet wird. So soll in Au das Museum auf Grundlage
der Handwerkslade und in Andelsbuch zeitgendssisches Handwerk zusammen mit
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dem Werkraum Bregenzerwald in einer Ausstellungshalle prasentiert werden. Zur
Zeit wird das Geschaftsmodell abgeklart. Im nachsten Schritt soll ein
Beratungsunternehmen beauftragt werden, welches den Entscheidungsprozess in
der Region moderiert und vorantreibt.

e Holzursprung: Dieses Projekt wurde zum Abschluss gebracht, die Machbarkeit wird
unter der Voraussetzung bestétigt, dass ein Anreiz fiir den Bezug von heimischem
Holz besteht. Dieses Anreizsystem wird derzeit mit der Wohnbauférderung diskutiert.

o Lernwerkstatt: Das Projekt wurde in den Lernmodulen durchgefiihrt. (Franz RUf
verweist auf die mitgebrachten Unterlagen wie CD, Beschreibung, auch weitere
Projektunterlagen liegen auf).

¢ Waldschule: Es war geplant, in einem bestehenden Gebaude in Silbertal die
Waldschule unterzubringen, nach den neuesten Erkenntnissen soll jedoch ein
Neubau entstehen. Die Planungsarbeiten dazu sind im Gange.

o Weltkulturerbe: Aufgrund fehlender Sitzungsteilnehmer kann dartiber nicht berichtet
werden.

Schliisselprojekt ,,Lebensquelle Wasser“

¢ Kunst und Wasser: Franz RUf berichtet, dass im Projekt Kunst und Wasser eine
Halbzeitprasentation im Dezember zu erwarten ist. Eine Reihe von Projekten ist
abgeschlossen.

o Tafelwasser: Dieses Projekt erwartet die Mineralwasserlizenz. Nach Erlangen dieser
kann der Projektschritt 2 fortgesetzt werden.

o Wasser reichen: Dieses Projekt wird dieses Jahr noch abgeschlossen, es gibt dazu
mehrere Dokumentationen (Film, Broschiiren, Lernunterlagen).

o Wasserstollen: Ist in Betrieb gegangen. Das Testprogramm 2004 hat
Verbesserungen aufgezeigt, die im kommenden Jahr umgesetzt werden.

o Wasserwelten: Das Bad - Die Machbarkeit zur Errichtung eines Erlebnisbades
besonderer Art wurde gepruft, die Gemeinden Schruns, Tschagguns haben in einer
gemeinsamen Gemeindevertretungssitzung die Bereitstellung des Grundstuckes
beschlossen. Zur Fortsetzung des Projektes sind derzeit Investorengesprache im
Gange, das LEADER-Projekt schlie3t mit dem Abschluss dieser Gesprache ab und
weist somit die Machbarkeit JA/NEIN nach.

Schlisselprojekt ,,Wege die Verbinden*

e Bergsommer: Burgermeister Karl Fritsche berichtet Uber den Stand des Projektes
und Uber die Ergebnisse der Wissenschaftlichen Tagung. Er geht auch auf die
Zukunftsplanung ein und erwahnt die Gestaltungsmalinahmen.

e Geschichten: Andreas Rudigier berichtet von den bisherigen WegeerschlieRungen
unter dem Titel ,Kulturhistorische Wanderwege Montafon®. Weitere Wanderwege
sollen im kommenden Jahr folgen, die innovative Technologie soll ebenfalls 2005 von
einem Betreiber iibernommen werden. Mit einer Ubernahme soll der zukiinftige
Betrieb gesichert werden.

e Walking in the past: Dietmar Tschohl listet eine Reihe von Malinahmen, die bisher
in diesem Projekt erfolgt sind. Er geht davon aus, dass das Projekt ebenfalls 2005
weitgehend abgeschlossen sein wird.
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Schliusselprojekt ,,Von mir zu dir*

e Montafoner Sommer: Dieses Projekt ist hervorzuheben: Andreas Neuhauser,
Projektleiter, berichtet vom erfolgreichen Zusammenschluss bzw. Zusammenarbeit
der Kulturvereine im Montafon. Das Projekt darf auch von einem sehr guten
Presseecho und Zuschauerzahlen berichten. Es war fir alle Beteiligten ein Erfolg.
Der wichtigste Beitrag ist die begonnene Zusammenarbeit der Kulturveranstalter in
der Talschaft.

Schliisselprojekt ,,Kulinarische Heimat“

o Forum Bergkase: Bis auf dieses Projekt ist kein weiteres mehr zu Gange. Das
Projekt Kuli-Coop wurde abgebrochen, da sich in einem sehr friihen Stadium
herausgestellt hat, dass die Belieferung der Gastronomie durch eine zentrale Logistik
zwar ideal, aber praktisch aufgrund der unterschiedlichen Interessenslage nicht
moglich ist. Das Budget fiir das Schliisselprojekt ist auBerdem durch bereits
abgeschlossene Projekte in den letzten Jahren mehr oder weniger ausgeschopft.

Schliisselprojekt ,,Infranet”

e FTTH: Ein Projekt das erfolgreich, nach durchgeflhrter Studie umgesetzt wird. Blons
im GroRRen Walsertal gilt als die Gemeinde mit dem hdchsten Online-
ErschlieBungsgrad, bezogen auf die Haushalte.

e FCNet: Ein Projekt das aktuell zur Férderung beantragt wird. Hier geht es um die
talschaftsweite Kooperation im Bereich der Sportstatten.

Schliisselprojekt ,,Uber den Tellerrand schauen“

o Jakobsweg: Dieses Projekt ist derzeit im Laufen. In Vorarlberg wird mit der
Einrichtung einer Arbeitsgruppe begonnen. Ziel ist es, Angebote fiir die Pilger zu
entwickeln und das Wegenetz (Anschluss Tirol und Schweiz) transparent zu machen.

e Weilltanne: Die Zusammenarbeit mit Nord-Schwarzwald, West-Allgau und
Vorarlberg hat mit der Erstellung einer gemeinsamen Imagebroschure fur die
Weilltanne begonnen. Weitere Aktivitaten folgen kommendes Jahr.

e Fachexkursion: Eine Reihe von Abstimmungssitzungen mit anderen Regionen aus
Osterreich haben stattgefunden, die unterschiedlichen Regelungen auf
Landesebene, und auch die unterschiedliche Einschatzung tber die
Projektauswirkungen, haben dazu geflihrt, dass noch keine einheitliche Zustimmung
der 6 PVL moglich geworden ist.

zu Punkt 5 — Beschlussfassung Voranschlag 2005
Andreas Neuhauser prasentiert den bereits ausgesendeten Jahresvoranschlag 2005. Er

zeigt auf, dass durch die Sponsoreneinnahmen ein Einnahmenlberschuss ermoglicht wird,
der fur die eigenen Projekte als Eigenmittel Verwendungen finden kann. So ermdglichen die
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Sponsoren auch die Umsetzung wichtiger, gemeinsamer Projekte. In dem Zusammenhang
bedankt sich GF A. Neuhauser bei den Sponsoren Raiffeisenbank Vibg., lllwerke, und dem
Vorarlberger Medienhaus. Der Voranschlag 2005 wird von der Vollversammlung einstimmig
und ohne Enthaltung angenommen. Der Voranschlag wird mit dem Protokoll noch einmal
versendet.

zu Punkt 6 — Allfalliges

Andreas Neuhauser berichtet, dass beim Versuch zur Eintragung der geadnderten Statuten
das Vereinsregister mitgeteilt hat, dass die vorgelegten Statuten nicht dem glltigen
Vereinsrecht entsprechen. Es sind punktuelle Korrekturen notwendig. Er schlagt vor, dass
diese neuen Statuten in der nachsten Vollversammlung (Mai 2005) vorgelegt und
beschlossen werden sollen.

Vorstand Wilfried Hopfner bedankt sich im Namen der Vibg. Raiffeisenbanken fiir die
engagierte Tatigkeit des Vereins und das umsichtige Wirtschaften des LAG Managements.
Ob der Vielzahl an Projekten und Aktivitaten gibt er seiner Freude Ausdruck und winscht
den Funktiondren weiterhin gutes Gelingen in ihrer Arbeit.
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