Regionalentwicklung

Vorarlberg
PROTOKOLL
ZWECK 8. Vollversammlung
DATUM 19.05.05
ZEIT UND ORT 16:00 Uhr, Gemeindezentrum Burserberg

- Bgm. Rudolf Lerch

- Bgm. Josef Moosbrugger

- Bgm. Wilhelm Mdller

- Dr. Andreas Rudigier

- Herlinde Moosbrugger

- Bgm. Dietmar Tschohl

- Dr. Matthias Ammann

- Bgm. Berno Witwer

- Christof Thony

- Willi Burtscher
ANWESENDE - J. Tschabrunn

- Vinzenz Walch

- Uta lllenberger

- DI Walter Vogel

- Isabel Gapp

- Andreas Neuhauser

- Vize-Bgm. Ernst Wehinger

- Karl Fritsche

- Bgm. Erich Schedler

- Franz Ruf

- Bgm. Fridolin Plaickner

- Mag. Birgit Reutz-Hornsteiner
- Arno Fricke

- Bgm. Erich Schedler

- Dir. Wilfried Hofpner

- LR Ing. Erich Schwarzler

ENTSCHULDIGTE

- Anton Wirth
- Bgm. Ladner
PROTOKOLL - Franz Ruf
VERTEILER an alle Eingeladenen und Anwesenden
AGENDA
1. Begruf3ung und Feststellung der Beschlussfahigkeit
2. Genehmigung des Protokolls der 7. Vollversammlung
3. Bericht des Obmannes
4. Kassabericht
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Beschluss zur Entlastung des Vorstandes

Bericht zur Diskussion Landliche Entwicklung 2007 bis 2013
Allfalliges

Exkursion zum Projekt Bergsommer

©NOo O

zu Punkt 1 - BegrufRung und Feststellung der Beschlussfahigkeit

Obmann Bgm. Rudolf Lerch begrifdt die Mitglieder und bedankt sich beim Vertreter Ge-
meinde Blrserberg Vize-Bgm. Ernst Wehinger fur die Gastfreundschaft. Der Obmann stellt
die Beschlussfahigkeit fest.

Zu Punkt 2 - Genehmigung des Protokolls der 7. Vollversammlung

Das Protokoll der 7. Vollversammlung wird einstimmig und ohne Ergénzung bewilligt.

Zu Punkt 3 —Bericht des Obmannes

Siehe dazu Erganzung Anhang ,Jahresbericht 2004 — Entwicklungsverein Natur- und Kultur-
erbe vom 19.05.05".

Zu Punkt 4 — Kassabericht

Kassier Bgm. Wilhelm Mdller erlautert den Rechnungsabschluss und weist zu Beginn darauf
hin, dass die administrative Leistung der Buchfiilhrung und der verwaltungstechnischen Ab-
wicklung vom LAG-Management durchgefiihrt wird. Als Kassier hat er via Internet jederzeit
Einblick in den aktuellen Geschéftsverlauf. Jede Eingangsrechnung wird vom Obmann frei-
gegeben. Die Finanzbuchhaltung und der Jahresabschluss wird durch das Steuerberatungs-
biro Walter Geser durchgefiihrt. So kann er Uber die Zahlungen im Einzelnen berichten.
Weitere Details siehe Jahresbericht 2004 (Punkt 2 Rechnungsabschluss im Anhang).

Zu Punkt 5 — Bericht der Rechnungsprifer und Beschluss zur Entlastung des Vor-
standes

Peter Vergut tragt den Rechnungsbericht der beiden Rechnungsprifer (Peter Vergut und
Bgm. Peter Nul3baumer) vor. Den vollstéandigen Bericht finden Sie im Anhang des Protokolls.
Peter Vergut stellt als Rechnungsprufer an die Vollversammlung den Antrag, die Jahres-
rechnung 2004 zu genehmigen und den Kassier und den Vorstand zu entlasten. Die Entlas-
tung des Vorstandes erfolgt einstimmig.

Zu Punkt 6 — Bericht zur Diskussion ,Landliche Entwicklung 2007-2013"
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LAG-Manager Andreas Neuhauser berichtet von der aktuellen Diskussion um die Struktur-
mittel der Periode 2007-2013. Einzelheiten enthnehmen Sie der beiliegenden Prasentation,
welche Andreas Neuhauser mit Genehmigung (Lebensministerium) zur Darstellung verwen-
det hat. Andreas Neuhauser weist darauf hin, dass die ausgewiesenen Betrage sehr von der
kommenden Ratsentscheidung abhangig sind. Je nach dem was die Aul3enminister in den
nachsten Wochen beschlieRen. Bekanntlich wollen Netto-Zahler, wie auch Osterreich, weni-
ger als von der Kommission gewinscht, einzahlen. Insgesamt darf angenommen werden,
dass LEADER+ auch in der kommenden Periode eine erweiterte Bedeutung haben wird und
dass es empfehlenswert ist, rechtzeitig Uber die erforderlichen Strukturen nachzudenken. Es
ist mit groRer Sicherheit zu erwarten, dass nicht die bestehenden Strukturen den Zuschlag
erhalten werden, sondern dass neue Ausschreibungen erfolgen werden. Um den zukinfti-
gen Anforderungen gerecht zu werden, empfiehlt es sich, bereits in 2005 und 2006 Uber
sinnvolle Strukturen der Zukunft nachzudenken.

Nach eingehender Diskussion wurde folgender Beschluss gefasst: Das LAG-Management
wird beauftragt, fur die kommende Vollversammlung eine erste Struktur vorzubereiten. Die
Versammelten sind einhellig der Auffassung, dass sich der Entwicklungsverein Natur- und
Kulturerbe Vorarlberg in der Frage beschéftigt und sich fur die Zukunft risten soll.

Zu Punkt 7 — Allfalliges

Der Obmann informiert Gber die erforderliche Statutenédnderung wegen des neues Vereins-
gesetztes. Die neuen Statuten werden vor der kommenden Vollversammlung ausgesendet
und in der Versammlung beschlossen.

Weiteres keine Anmerkungen.

Zu Punkt 8 — Exkursion zum Projekt Bergsommer

Dieser Punkt entfallt aufgrund der Teilnehmerzahl.

Verfasser: Franz Ruf
geprift durch:

Anhang:
Jahresbericht 2004
Bericht Rechnungspriifung 2004
Prasentation des Lebensministerium
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